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Ersattningsbestammelser for fortroendevalda

§ 1 Dessa bestammelser giller for fortroendevald som avses i 4

kap 1 § Kommunallagen (2017:725)

For fortroendevald som fullgor uppdrag pa heltid eller pd minst 40% av heltid
galler endast 3, 6 och 9 §§ samt vad galler pensioner de sarskilda bestimmelser
som antas av fullméaktige.

Dessa ersiattningsbestimmelser giller fran och med 2022-12-19.

§ 2 Ersattningsberattigade sammantraden med mera

A Tjanstgorande ledamoters och ersittares deltagande i ssmmantriade med
fullmaktige, fullmaktiges beredningar, namnder, styrelser, utskott,
stiftelser, kommunalagda bolag och revisorernas sammantraden.

B  Fortroendevalds arbete i utrednings- projekt- och arbetsgrupper.

C  Fortroendevalds deltagande i konferenser, informationsmoéten,
studiebesok samt andra givna "uppdrag” av fullmiaktige, nimnd,
styrelse eller utskott till fortroendevald.

D  Fullgorande av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag.

§3 Arvoden

A Till kommunstyrelsens ordforande, 1:e och 2:e vice ordforande,
kommunalrad samt till ordférande och 1:e och 2:e vice ordférande i
fullmiktige, naimnder, styrelser, utskott eller beredningar utges ett
manadsarvode enligt i bilaga 1 angiven procent av arvodet till
kommunstyrelsens ordforande.

B For ordforande som ar forhindrad att fullgora sitt uppdrag for en tid
overstigande en manad skall arvodet minskas i motsvarande grad.
Arvodet utges da till den som tjanstgor i ordforandes stille.

Alvdalens kommun, Ersittningsbestimmelser for fértroendevalda 4av12



l:'-':\lvdalens kommun
Alvdaelien tjielte

§ 4 Ersattning for forlorad arbetsinkomst och
semesterforman vid fullgérande av politiska uppdrag

Fortroendevald har ritt till ersattning for forlorad arbetsinkomst da
sammantrade eller forrattning medfor forlust av arbetsinkomst.
Erséttning utgar endast for faktiskt forlorad arbetsinkomst.

Med arbetsinkomst avses kontant 16n eller motsvarande fran,
anstallning, eget foretag, frilansverksamhet eller uppdragsverksamhet.
Inkomst av kapital liksom av "passivt dgande" till jordbruksfastighet
eller foretag omfattas inte av begreppet arbetsinkomst.

Vid arets forsta arvodesansokan skall anstillningsavtal bifogas (galler ej
fortroendevalda med fast anstillning inom Alvdalens kommun).

A. Ersattning for forlorad arbetsinkomst ska styrkas genom intyg fran
arbetsgivare alternativt revisor i eget foretag med beaktande av
maximerat ersattningsbelopp. Intyg om forlorad arbetsinkomst lamnas
enligt bilaga 2, verifierat eller schablonberaknat belopp. Som foérlorad
arbetsinkomst raknas dven A-kassa, fordldrapenning och sjukpenning.

Intyg enligt bilaga 2 ska inlimnas in i e-tjansten for arvode minst en gang
per ar. Lamnas inget intyg utges ingen ersattning.

B. Som tid, for vilken utges forlorad arbetsinkomst, anses dven tid for
gruppmoten och ovriga forberedelser under sammantradesdagen.

C. Ersattarna i Kommunstyrelsen, Kommunstyrelsens utskott och ersattarna
i Myndighetsnamnden ska ges tillfille att som ej tjanstgorande ersittare,
med uppdragsersittning enligt § 5 B, ersittning for forlorad
arbetsinkomst och reseersattning, narvara vid sammantraden hogst fyra
ganger per ar.

D. Maximalt ersattningsbelopp per dag ar 3 % av inkomstbasbeloppet.

E. Ersattning betalas ut till fortroendevalda som genom intyg fran sin
arbetsgivare kan styrka att de forlorar x kr i samband med retroaktiv
utbetalning av Ioneh6jning med beaktande att maximerat
ersattningsbelopp inte 6verskrids.

F. Alvdalens kommun tillimpar bestimmelsen om ledighet for
fortroendemannauppdrag at kommunen i Allménna bestimmelser (AB).
Bestimmelsen innebar att arbetstagare fa behalla 1on eller del darav, da
full ersattning for forlorad 16n inte utges. Inneborden av detta ar att dessa
fortroendevalda soker tjanstledigt som vanligt for sina uppdrag men
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bibehaller 1onen, dock med beaktande av att maximerat ersattningsbelopp
inte overskrids.

§ 5 Uppdragsersattning

A

Arvodet skall bestimmas av tidsdtgangen for motet. I
sammantradestiden inrdknas endast tid som pagar for formellt
sammantriade. Eventuella gruppmoten, lunchraster med mera riaknas
inte in. Dock ska restid till och fran sammantriadet medriaknas vid
bedomningen av arvode om den fortroendevalde har mer dn 50 km enkel
resa till moteslokalen.

For i § 2 angivna uppdrag utges uppdragsersattning med 1,0 % av
arvodet till kommunstyrelsens ordférande for sammantriaden som pagar
upp till tre och en halv (3,5) timmar.

For i § 2 angivna uppdrag utges uppdragsersattning med 2,0 % av
arvodet till kommunstyrelsens ordférande for sammantriaden som pagar
mer an tre och en halv (3,5) timmar.

Uppdragsersittningen per dag maximeras till 2,0% av arvodet
till kommunstyrelsens ordférande.

For fullmaktigesammantrade skall alltid utges helt arvode (2,0% av
arvodet till kommunstyrelsens ordforande). Detta skall samordnas med
andra arvoden under "fullmaktigedagar”.

§ 6 Rese- och traktamentesersattning

Reseersattning utgar inte for resor mellan den fortroendevaldes bostad
och kommunhuset i Alvdalen for avstind kortare 4n 10 km. Vid
nyttjande av egen bil i tjansteuppdrag, erhalls kilometererséattning i
enlighet med gallande ersattningsvillkor for kommunanstallda.
Mogjligheten till kommunalt bilavtal ar dock inte tillamplig for
fortroendevalda.

Vid utbetalning av reseersattning forutsatts samakning i storsta mojliga
omfattning. Ersattning for ovriga, uppdragsrelaterade resekostnader
och utlagg beviljas i skilig omfattning.

Ersattning for endagsforrattning utges e;j.

Vid flerdygnsforrattning utges ersattning i enlighet med de bestimmelser
som géller for kommunens anstillda.
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§ 7 Sarskilda ersattningar

For fortroendevalds styrkta kostnader och efter provning i varje sarskilt fall
kan ersattning utga for:

A
B

C

Barntillsyn om barnet inte fyllt 10 ar.

Vard av funktionsnedsatt som stadigvarande vistas i fortroendevalds
bostad.

Ledsagare, tolk och inldasningshjalp.

§8 Ovrigt

A
B

Framraknade belopp hgjs till nirmast hogre krona.

Ersattningsansprak lamnas i e-tjansten for arvode senast forsta
arbetsdagen i ménaden efter utfort uppdrag for att erhélla ersattning vid
nasta ordinarie utbetalningstillfalle.

Ersattningsansprak inkomna senare dn sex manader efter utfort uppdrag
ersatts ej.

Fortroendevald med flera uppdrag samma dag i kommunen/kommunalt
bolag/ kommunal stiftelse ansvarar sjilv for samordning vid ifyllandet av
ersattningsanspraken.

Ersattningsbestimmelser for fortroendevalda skall aven tillampas for av
fullmiktige, nimnder och utskott utsedda ombud/representanter.

Om ersattning for uppdraget utgar fran annan 4n kommunen skall
kommunen ersitta eventuell mellanskillnad upp till kommunens
reglemente. Intyg om ersiattningens storlek kravs.

Till/av kommunen ej utsedda ledamoter vilka tjanstgor i sddant
intressesammansatt kommunalt organ, som kommunen beslutat om,
eller som det dlagts kommunen att ha enligt lag eller annan forfattning,
skall ersattning utges enligt ovan.

Yrkande om ersattning for forlorad semesterforméan ska framstallas
senast inom tva ar fran dagen for sammantradet eller motsvarande till
vilken forlusten hanfor sig. Forlust av semesterforman ska styrkas genom
intyg fran arbetsgivaren.

§ 9 Sarskilda arvodesavtal

I sarskilda fall kan de ordinarie ersattningsbestammelserna vara svara att
tillampa eller ge icke onskade effekter. Det ar i dessa fall mojligt att teckna ett
sarskilt ersattningsavtal mellan kommunen och berord fortroendevald. Nar
fasta och rorliga ersattningar tillsammans overstiger 40 % av arvodet for
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heltidsengagemang skall frigan om eventuellt sarskilt arvodesavtal vackas.
Kommunfullméaktige uppdrar at kommunstyrelsen att teckna sirskilda
ersiattningsavtal med fortroendeman.

Ersattningsavtal kan tecknas for hel mandatperiod eller for del av
mandatperiod. Av avtalet skall framga vilka uppdrag som avtalad ersattning
avser att ticka. Om uppdragen forandras giller inte tecknat avtal.

§ 10 Tolkning av bestammelserna

Fragor om tolkning och tillampning av dessa bestimmelser avgors av allmidnna
utskottet.

§ 11 Kontroll

For att sdkerstilla att arvoden utbetalas korrekt och i enlighet med detta
reglemente kommer kontroller att genomforas under aret. Vid dessa kontroller
kan ytterligare handlingar komma att begiras in fran de fortroendevalda.

De fortroendevalda ar skyldiga att tillhandahalla begarda handlingar inom
skalig tid.

Om brister eller felaktigheter upptécks vid kontrollen kan det leda till dterkrav
av felaktigt utbetalade arvoden.
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Bilaga 1. Arvodesnivaer

Upplysning; arvodet for kommunstyrelsens ordforande (KSO), kopplas till
andel av riksdagsmannaarvodet (RMA).

Kommunstyrelsens ordforande/ 70% av RMA
Kommunalrad 100 %

Kommunstyrelsens 1:e vice ordférande 10% av KSO
Kommunstyrelsens 2:e vice ordférande 3% av KSO
(oppositionsforetradare)

Ordforande i utskott* 15% av KSO
Vice ordforande i utskott* 3% av KSO
Kommunfullméaktiges ordforande 15% av KSO
Kommunfullmaktiges 1:e vice ordférande 3% av KSO
Kommunfullmaktiges 2:e vice ordforande 2% av KSO
Ordforande i valberedningen 9% av KSO (3 méanader fran

tiden for det nya fullmaktiges
forsta sammantrade vid ny

mandatperiod)

Ordforande i 6vriga beredningar 9% av KSO

Ordférande i revisionen 10% av KSO

Ovriga revisorer 2% av KSO

Ordforande i valnamnden 5% av KSO (endast valar)
Vice ordforande i valnamnden 2% av KSO (endast valar)
Ordforande i myndighetsnamnd 15% av KSO

Vice ordférande i myndighetsnamnd 3% av KSO
Overférmyndare 5% av KSO

Ordforande i gemensam namnd for IS/IT 9% av KSO

Ordforande i gemensam namnd for social 9% av KSO

myndighetsutovning
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Ordforande i gemensam gymnasienamnd 9% av KSO
Ordforande i gemensam namnd for 16n 9% av KSO

Ordférande i Alvdalen Vatten och
Avfall AB 15% av KSO (bolagsstamma)

Vice ordfoérande i Alvdalen Vatten och
Avfall AB 3% av KSO (bolagsstimma)
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Ordforande i Norra Dalarnas Fastighets AB 15% av KSO
(bolagsstimma)

Vice ordférande i Norra Dalarnas Fastighets AB 3% av KSO

(bolagsstaimma)
Ordforande i Norra Dalarnas Lokaler AB 15% av KSO
(bolagsstimma)
Vice ordforande i Norra Dalarnas Lokaler AB 3% av KSO
(bolagsstamma)

For ordforande i utskott, bolag eller naimnd som dessutom ar kommunalrad utgar
inget arvode.

Uppdragsersittning, hel (>3,5) 2.0 % av KSO
Uppdragsersittning, halv (<3,5) 1,0 % av KSO

* Galler ordféranden i vard- och omsorgsutskottet och barn- och
utbildningsutskottet.

Exempel pa arbetsuppgifter som skall anses tdckas av ordforandens arsarvode:

e Presidieberedningar (kommunfullméaktiges ordforande)

e Ordforandeberedningar

e Rutinmassigt folja forvaltningens arbete

o Overliggning med tjinsteman eller annan anstilld

e Genomgang och beredning av drenden med sekreterare, foredragande
eller annan anstilld i anledning av sammantraden

e Besok pa forvaltningar for information, utanordning eller paskrift av
handlingar

e Mottagning for allmanheten, telefonsamtal och dylikt

e Utovande av delegationsbeslut

e For ovriga forrattningar utgar arvode enligt § 2.

Exempel pa arbetsuppgifter som ska anses ingd i 1:e och 2:e vice ordférandens
uppgifter inom ramen for arsarvodet:

e Ersitta ordforande vid dennes franvaro

e Beredningar av drenden tillsammans med ordforande

e Rutinmaissigt folja forvaltningens arbete

e Tillganglighet for allmanheten, telefonsamtal och dylikt
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Bilaga 2. Intyg om forlorad arbetsinkomst och arbetstid

Personnr:

Namn:

Adress:

Intyg skall ldmnas senast den 31 december innevarande ar. Vid uteblivet intyg utges ingen ersittning.

Anstilld hos annan arbetsgivare in Alvdalens kommun

Arbetsgivare: Organisationsnummer:

Hdrmed intygas att den genomsnittliga forlorade arbetsinkomsten, inklusive semesterersattning, per
timme ar:

kr

Ort och datum Arbetsgivarens underskrift

Anstalld i eget foretag
Harmed intygas att genomsnittliga forlorade arbetsinkomsten, inklusive semesterersattning, per timme ar:-

kr

Ort och datum Revisors underskrift

Forlorad dagersattning fran Forsakringskassan (sjukpenning, fordldrapenning,
sjukersattning) eller fran A-kassa
Hos Forsakringskassan registrerad sjukpenninggrundande inkomst (SGI):

kr

A-kasseersittning:

kronor/ménad

Ort och datum Fortroendevalds underskrift
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