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Reglemente for kommunstyrelsen

Kommunfullmaktige styr demokratiarbetet och medborgardialogen samt beslutar i
strategiska, 1angsiktiga och principiellt viktiga fragor, samt fragor av storre vikt.
Kommunstyrelsens roll ar att bereda drenden for beslut i kommunfullméiktige, ansvara for att
kommunfullmiktiges beslut verkstills, samt ansvara for all verksamhet forutom den
myndighetsutévning som hor till myndighetsnamnden. Kommunstyrelsens verksamhet ar
uppdelad i tre forvaltningar: vard och omsorg, barn och utbildning och samhallsutveckling.
Utover dessa finns kommundirektorens forvaltning bestdende av personalavdelningen och
serviceavdelningen.

Utover det som foreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen giller bestimmelserna i
detta reglemente.

Kommunstyrelsens ansvar for ledning och styrning

1§ Ledning och styrning

Kommunstyrelsen ansvarar for

- att styra och leda kommunen pa en verkstillande niva

- att samordna, planera, folja upp, utvardera samt utveckla den kommunala
verksamheten

- att samordna, planera, folja upp, utvardera samt utveckla den kommunala
ekonomin.

Kommunstyrelsen foljer samhallsutvecklingen genom aktiv omvéarldsbevakning.
Omvarldsbevakningen ska pragla kommunstyrelsens arbete med att utveckla
kommunens verksamheter och Alvdalens kommun som helhet.

| kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att leda och samordna

- utveckling av den kommunala demokratin

- arbetsgivar- och personalpolitiken

- sysselsittnings-, niaringslivs- och besoksnaringsfragorna

- oversiktlig planeringen av mark och vatten

- samhallsbyggnads -, mark - och bostadsfragor

- naturvards- och miljoévardsfragor

- energi- och klimatplaneringen samt framja energihushéllningen
- trafikforsorjning

- sadan halso- och sjukvard som faller inom kommunens ansvarsomrade
- vard och omsorg

- skola och utbildningsverksamhet

- kultur och fritid

- utveckling av brukarinflytandet

- utveckling av medborgardialogen

- samverkan med andra kommuner.
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| kommunstyrelsens styrfunktion ingar att

omsatta av fullmaktige faststillda 6vergripande mal till verksamhetsmal,
riktlinjer och ramar

overvaka att de av fullméktige faststéllda 6vergripande malen foljs samt att
planerna for verksamheten och ekonomin f6ljs och forvaltningarna styrs
rationellt och ekonomiskt

styra arbetet med och samordna utformningen av mal, riktlinjer och ramar f6r
styrningen av den kommunala verksamheten

ansvara for att fullméaktiges beslut verkstalls

ansvara for att uppfoljning och aterrapportering till fullmaktige sker

ansvara for drift av kommunens samlade verksamhet

ha fortlopande uppsikt 6ver de bolag som kommunen helt eller delvis dger eller
har véasentliga intressen i

utarbeta de forslag till atgdrdsprogram och atgiardsplaner som kan kravas
effektivisera informations- och kommunikationsverktyg

utveckla det kommunala regelbestandet.

I kommunstyrelsens styrfunktion gillande kommunala bolag ingar att

utéva kommunens dgar- och huvudmannafunktion i de féretag (bolag,
foreningar och stiftelser) som kommunen helt eller delvis dger eller pa annat
satt har intressen i

tillvarata kommunens intressen vid bolags- eller foreningsstimmor eller vid
andra motsvarande sammantréaden i de foretag som kommunen helt eller delvis
ager eller annars har intresse i

lopande vidta nodvandiga atgarder for att sikerstilla att de krav som anges i 10
kap 3 och 4 §§ i kommunallagen ar uppfyllda betraffande de aktiebolag
kommunen har aktier i

arligen, senast i samband med behandlingen av arsredovisningen, préva om den
verksamhet som bedrivits i de aktiebolag som kommunen helt eller delvis dger
eller annars har intresse i enligt 10 kap 3 och 4 §§ kommunallagen under
foregaende kalenderar har varit forenlig med det faststallda kommunala
dndamalet och utforts inom ramen for de kommunala befogenheterna.
Provningen ska beslutas i kommunstyrelsen och ska snarast delges
kommunfullmiktige. Finner styrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt
lamna forslag till fullmiktige om nodvandiga atgarder.

Fullmaktige ska dock besluta i drenden avseende

1.

P ®

© oY o

kommunal foretagsbildning och deldgarskap enligt 10 kap. 1-4 §§
kommunallagen

mal och riktlinjer for verksamheten

kapitaltillskott till foretag

grunderna for ekonomiska forméaner for styrelseledamoter, revisorer och
ersattare

ansvarsfrihet

forvarv eller bildande av dotterforetag eller annat foretags engagemang
frivillig likvidation

fusion av foretag

forsiljning av foretag, eller del av foretag eller sddant foretags rorelse.
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2§

Kommunstyrelsens verksamhetsansvar

Kommunstyrelsen ska, med utgangspunkt i fullmaktiges inriktningsmal, omsitta dessa
till matbara verksamhetsmal inom sitt ansvarsomrade. Vid konflikt mellan mal och
ekonomiska resurser ska de ekonomiska resurserna alltid vara 6verordnade malen.
Avvagning ekonomi — verksamhet blir dirmed foremal for kommunstyrelsens
bedomning i varje enskilt fall.

Ekonomipolitik

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens medelsférvaltning enligt
kommunfullméktiges beslut. Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av
medel. I uppgiften ingér att bevaka att kommunens inkomster kommer in och att
betalningar gors i tid samt vidta de dtgarder som behovs for indrivning av forfallna
fordringar.

Kommunstyrelsen ansvarar for féljande 6vrig ekonomisk forvaltning

- att underhélla och férvalta kommunens fasta och l6sa egendom

- att kommunens behov av forsakringsskydd ar tillgodosett

- att upphandling- och inkopsverksamheten bedrivs pa for kommunen mest
fordelaktiga sétt.

Personalpolitik
Kommunstyrelsen 4r kommunens anstéllningsmyndighet och ddrmed ansvarig for alla
fragor mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

Kommunstyrelsen har ansvar for:

- Arbetsmiljon och att arbetsmiljoarbetsuppgifter fordelas i organisationen
- Att besluta om delegationsordning avseende arbetsgivarbeslut inom
personalomradet.

Personal- och arbetsgivarpolitiska fragor hanteras av kommunstyrelsens allmidnna
utskott.

Samhallsutveckling

Plan och bygg

Kommunstyrelsen har ansvaret enligt lagstiftningen for planprocessen enligt plan- och
bygglagen nar det géller 6versiktsplanen, detaljplaner och omradesbestimmelser.

Miljo, halsa, livsmedel, miljo- och naturvard, energi och klimat
Kommunstyrelsens uppgift ar att

- medverka i planering diar miljo- och hélsoskyddsfragor eller andra fragor inom
kommunstyrelsens ansvarsomrade berors

- svara for energi- och klimatradgivningen i kommunen pa uppdrag fran
energimyndigheten

- svara for provning och tillsyn inom den naturvardeas som ankommer pa
kommunen.
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38§

Mark, fastigheter, teknik och trafik

Kommunstyrelsen ansvarar for

- drift och underhall av kommunala gator, vigar, parker och allminna platser
- drift och underhéll av kommunens fastigheter och anlaggningar

- bostadsanpassning

- mark- och exploateringsfragor

- bredbandsutbyggnad

- adressittningsfragor

- uppgifter som avses i Trafikforordningen samt undantag fran forordningen.

Kommunstyrelsen ska bevaka kommunen egna intressen i &renden angéende
fastighetsbildning, fastighetsbestaimning, planlaggning och byggnadsviasen,
gemensamhetsanlaggningar och enskilda vagar samt andra arenden jamforliga med
dessa.

Naringsliv
Niringslivsfragor samt atgirder for att allmént fraimja naringslivet i kommunen.

Kultur och fritid

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens utveckling genom

bibliotek enligt bibliotekslagen

allmankultur och musikskolan

- kommunal fritidsverksamhet

- stod till och samarbete med det lokala foreningslivet.

Folkhalsa

Kommunstyrelsen har ansvaret for folkhalsofragor.

Vard och omsorg

Kommunstyrelsen fullgor kommunens uppgifter enligt féljande lagar och
forordningar

- ansvar inom socialtjansten och vad som i lag sigs om det kommunala ansvaret
enligt socialtjanstlagen och 6vrig lagstiftning inom verksamhetsomradet

- lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade

- haélso- och sjukvardslagen

- lagen om sarskilda bestimmelser om vard av unga

- lagen om véard av missbrukare i vissa fall

- foraldrabalken

- lag om valfrihetssystem

- patientsidkerhetslagen.

Arbetsmarknad och integration

Kommunstyrelsen har ansvar for

- demokratisamordningsfragor
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5§

- arbetsmarknadsfragor
- skuldréadgivning
- integrationsfragor.

Barn och utbildning

Kommunstyrelsen fullgor kommunens uppgifter inom det offentliga skolviasendet
enligt skollagen som omfattar forskola, pedagogisk omsorg, grundskola, grundsarskola,
fritidshem/skolbarnsomsorg samt det kommunala uppfoljningsansvaret for ungdomar
upp till 20 ar.

Kommunstyrelsen fullgor kommunens uppgifter enligt hilso- och sjukvardslagen samt
patientsikerhetslagen vad giller elevhidlsans medicinska och psykologiska delar.

Kommunstyrelsen ar ansvarig for kommunens uppgifter inom skolbibliotek-och
skolfritidsverksamheten.

Kommunstyrelsen ska besluta i drenden som avser

- faststdllande av aktuell interkommunal ersittning for grundskoleelever inom
kommunens allminna skolviasende i enlighet med berdkningsgrunder i
forfattningarna

- faststillande av interkommunal ersattning for barn inskrivna i kommunens
forskole- och fritidshemsverksamhet i enlighet med berdkningsgrunder i
forfattningarna.

Kommunstyrelsens ovriga uppgifter

Kostverksamhet

Kommunstyrelsen ar ansvarig for kostfragor och livsmedelsupphandling till
kommunens egna verksamheter.

Administration, kommunikation och sdkerhet

Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet och ansvarar i enlighet med arkivlagen for
kommunens arkivvard.

Kommunstyrelsen ar personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som
kommunstyrelsen behandlar i sin verksamhet och ska utse dataskyddsombud enligt
dataskyddsforordningens foreskrifter.

Kommunstyrelsen ansvarar for

- kommunens anslagstavla

- kommunens webbplats och samordning av innehéllet pa den samma

- reformering av kommunstyrelsens regelbestand

- drenden angdende kommunens vapen

- kommunens centrala informationsverksamhet

- kommunens uppgifter enligt lagen (2006:544) om kommuners och landstings
atgarder infor och vid extraordinara handelser i fredstid och h6jd beredskap
samt lagen (1992:1403) om totalférsvar och hojd beredskap.
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6 § Delegering fran kommunfullmaktige

78§

8§

Kommunstyrelsen ska besluta i foljande grupper av drenden

- styrelsens forvaltningsorganisation inom de riktlinjer som fullmaktige faststallt

- pa kommunens viagnar godkinna till kommunen 6verlaimnade gavobrev
rorande fast egendom

- isadana mal och drenden, dir det ankommer pa kommunstyrelsen att fora
kommunens talan, pd kommunens vagnar traffa 6verenskommelse om
betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat avtal

- avge yttrande som ankommer pa kommunfullméktige om inte yttrandet ar av
principiell betydelse for den kommunala sjalvstyrelsen. Kommunstyrelsen far
ocksa besluta i sistndmnda slag av yttranden om remisstiden inte medger att
yttrandet behandlas pa ordinarie sammantrade med fullmaktige.

- kop, byte, forsaljning, fastighetsreglering, inlosen med stéd av plan- och
bygglagen av fastighet eller del av fastighet inom av fullméaktige faststalld
kostnadsram och andra riktlinjer betraffande belopp och villkor i 6vrigt i
enlighet med fullmaktiges anvisningar.

Ansvar och rapporteringsskyldighet

Kommunstyrelsen ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och
riktlinjer som fullmiktige har bestimt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller
forordning samt bestimmelser i detta reglemente.

Kommunstyrelsen ska regelmassigt till fullmaktige rapportera hur verksamheten i
kommunen och de bolag som kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse
i utvecklas och hur den ekonomiska stillningen ar under budgetaret.

Beslut fattade pa delegation ska aterrapporteras till fullmaktige.

Kommunstyrelsen ska arligen aterrapportera till fullméaktige ej verkstillda uppdrag
som fullmiktige limnat foregiende 4r. Aterrapporteringen ska ske varje var.

Kommunstyrelsens arbetsformer

Kommunstyrelsen bestéar av 11 ledaméter och 22 ersittare.

Ersattarnas tjanstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att installa sig till ett ssammantrade eller i en del av ett
sammantrade ska den ersattare som star i tur att tjinstgora kallas in, i forsta hand av
ledamoten sjilv, i andra hand av kommunkansliet.

En ledamot som instéller sig under ett pdgaende sammantrade har ritt att tjanstgora
dven om en ersattare har tritt in i ledamotens stille.

Om inte ersattarna viljs proportionellt ska ersattarna tjanstgora enligt den av
fullméktige mellan dem bestimda ordningen.

En ersittare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrade oberoende av
turordningen.
Om styrkebalansen mellan partierna diarigenom paverkas far en erséittare som instéller
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9§

10 §

11§

12 §

13 §

14 §

sig under pagaende sammantrade trada in i stéllet for en ersattare som kommer langre
ner i ordningen.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att yttra sig, dock inte framstalla yrkanden.

Ledamots och ersdttares aterintrade i tjanstgoring
En ledamot eller en ersittare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett

drende far ater tjanstgora sedan arendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgoringen en gdng under ett sammantrade pa grund
av annat hinder an jav, far ater tjanstgora om ersittarens intrade har paverkat
styrkebalansen mellan partierna.

Ersattare for ordforanden

Om ordféranden, 1:e eller 2:e vice ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal
ar forhindrad att fullgora uppdraget far styrelsen eller utskottet utse en annan ledamot
att vara ersittare for ordforanden. Ersattaren fullgor ordférandens samtliga uppgifter.

Sammantradena
Tid och plats

Kommunstyrelsen sammantrader pa dag, tid och plats som styrelsen beslutar.

Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.
Kallelsen ska

- vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats f6r sammantriadet

- palampligt satt tillstéllas varje ledamot och ersiattare samt annan
fortroendevald som far niarvara vid sammantradet, senast sju dagar fore
sammantradesdagen

- atfoljas av foredragningslista.

Ordforanden bestimmer i vilken utstrackning handlingar som tillhor ett drende pa
foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.

Narvaroratt

Vid kommunstyrelsens sammantrade far tjansteperson och sarskilt sakkunnig nirvara
enligt ordférandens avgorande.

Deltagande pa distans

Kommunstyrelsen far, om sarskilda skal foreligger, ssmmantriada med ledamoter
narvarande pa distans. Sidant sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och péa ett sddant satt att samtliga deltagare kan se och hora
varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara s& beskaffad att inte obehoriga kan ta del av
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15§

16 §

17 §

sammatradeshandlingar, bild eller ljud i de fall da styrelsen behandlar arenden som ror
myndighetsutovning eller sekretesskyddade uppgifter.

Ledamot som onskar delta pa distans ska senast fem dagar i forvag anmala detta till
sekreteraren. Ordféranden avgor om narvaro far ske pa distans.

Ordforanden eller den som leder moétet bor finnas pa den fysiska plats dar
sammantradet dger rum enligt kallelsen. Om omedelbar justering behovs ska
ordforande och justerare kunna signera protokollet pa plats i anslutning till
sammantradet.

Vid extraordinara hiandelser far dven ordféranden delta pa distans om alla ledamoter
deltar pa distans. Kallelse ska dock ske till en fysisk plats.

Kommunstyrelsen far bestimma vad som narmare ska gilla om deltagande pa distans i
styrelsen.

Undertecknande av handlingar

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av kommunstyrelsen ska
undertecknas av ordforanden eller 1:e vice ordférande och kontrasigneras av anstalld
som kommunstyrelsen bestimmer. I 6vrigt bestimmer kommunstyrelsen vem som ska
underteckna handlingar.

Ordforandens arbetsuppgifter

Det dligger kommunstyrelsens ordférande att

- narmast under kommunstyrelsen ha uppsikt 6ver den kommunala
verksamheten

- med uppmarksamhet folja fragor av betydelse for kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa
fragor

- framja samverkan mellan kommunstyrelsen och dess utskott och kommunens
ovriga namnder

- representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, om inte
kommunstyrelsen bestamt annat i ett sarskilt fall.

Kommunstyrelsens ordférande far narvara vid sammantraden i andra nimnder och
utskott inom kommunen med undantag av myndighetsnamnden. Kommunstyrelsens
ordforande far dirvid delta i 6verlaggningarna men inte i besluten. Narvaroratten
géller inte 4renden som rér myndighetsutévning mot nagon enskild.

Kommunalrad

Sedan val av kommunstyrelsen skett utser kommunfullmaktige bland styrelsens
ledamoter ett eller flera kommunalrad.

Kommunstyrelsens ordforande ska ocksa vara kommunalrad.

Kommunalrad ska dgna hela sin arbetstid at uppdrag for kommunen, sédvida inte
kommunfullméktige beslutar annat i ett sarskilt fall.

Kommunfullméktige beslutar om kommunalradens ansvarsomraden.
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18 §

19§

20 §

Justering av protokoll

Protokoll justeras av ordféranden och tva ledamoter.

Ordforande, justerare och sekreterare bestimmer i samrad ett senaste datum for
justering av protokoll med hansyn till sammantriadesplanen. Detta giller
kommunstyrelsen och dess utskott.

Kommunstyrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt innan styrelsen justerar den.

Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas fore den
tidpunkt som har faststillts for justeringen av protokollet.

Utskott

Utskotten handhar de uppgifter som kommunstyrelsen faststiller i sarskilda
instruktioner for respektive utskott.

Inom kommunstyrelsen finns det tre utskott:

- Vard- och omsorgsutskottet bestar av 5 ledamoter och 5 erséttare.
- Barn- och utbildningsutskottet bestar av 5 ledaméter och 5 ersattare.
- Allminna utskottet bestar av 5 ledamoter och 5 ersattare.
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